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LEI N©1.152, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2012.

“Dispde sobre o Regime Prdprio de previdéncia SocialRPPS do Municipio de
Orindiuva”

Darlei Queiroz de Oliveira, Prefeito Municipal de Orindiuva, Estado de S3ao Paulo, no uso das
atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei;

Faz saber que a Camara Municipal, por seus representantes, aprovam e Ele promulga e
sanciona a seguinte Lei:

TiTULO |

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS DO MUNICIPIO DE ORINDIUVA

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.12. Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Prdprio de Previdéncia Social — RPPS dos
servidores publicos ocupantes de cargo em provimento efetivo do Municipio de
Orindilva.

Paragrafo unico. A reestruturacdo de que trata esta Lei ocorrerda em conformidade com os limites
estabelecidos pela Constituicdo Federal e pela legislacdo previdencidria aplicavel a organizacdo e
funcionamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS.

CAPITULO II

DAS FINALIDADES

Art. 22. O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS de que trata esta Lei tem por finalidade propiciar a
cobertura dos riscos sociais a que se encontram sujeitos os seus segurados e dependentes, mediante
o pagamento de beneficios que visam:
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I = garantir meios de subsisténcia nas hipdteses de invalidez, idade avancada, e morte;
CAPITULO 1l

DOS PRINCIiPIOS

Art. 32. O Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS de que trata esta Lei obedecerd aos seguintes
principios:

I = filiagdo compulsdria;

Il - contributividade e solidariedade;

11l — equilibrio financeiro IV — representatividade;

V = publicidade;

VI —diversidade da base de financiamento;

VIl -vinculacdo na utilizagdo dos recursos previdenciarios;

VIl - separacdo dos recursos previdencidrios e da contabilidade em relacdo ao ente Federativo;
IX— seguranca, rentabilidade e prudéncia na aplicacdo dos recursos previdenciarios;
X - cobertura restrita aos seus segurados e dependentes;

Xl - subsidiariedade;

Xl - sujeicdo aos 6rgdos de fiscalizacdo e controle;

Xlll - responsabilidade pela gestdao do RPPS.

Art. 42. A vinculagdo a que se refere o inciso VIl do artigo anterior envolve as seguintes vedacgdes:

I — utilizagdo de recursos do RPPS para fins de assisténcia médica e financeira de qualquer espécie;

Il = realizagdo de empréstimos de qualquer natureza que envolva a utilizagdo de recursos
previdenciarios pertencentes ao RPPS, seja a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios
e suas respectivas entidades da Administracdo Publica Indireta.

TiTULO Il

DA UNIDADE GESTORA DO RPPS
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CAPITULO |

DO FUNDO ESPECIAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 52. Fica reestruturado o Fundo Municipal de Seguridade Social dos servidores publicos ocupantes de
cargo em provimento efetivo do Municipio de Orinditva, denominado ORINDIPREV, Unidade Gestora Unica
do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, vinculado ao Poder Executivo, cujos fundamentos
encontram-se presentes nos artigos 71 a 74 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, bem como da
legislacdo previdenciaria aplicavel aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS.

§ 1° O Fundo Municipal de Seguridade Social de que trata o caput deste artigo serd composto por
patrimonio préprio e individualizado e contara com receitas préoprias e atribuicbes de competéncia
especificas estabelecidas nesta Lei.

§ 2° O ORINDIPREV terd como sede o Municipio de Orindilva e sua duragdo sera por prazo indeterminado.
Art. 62. Compete ao ORINDIPREV:

| — a administragdo, gerenciamento e a operacionalizacdo do RPPS do Municipio de Orindilva, incluindo a
arrecadacdo e gestdao dos recursos previdencidrios, a concessdo, o pagamento e a manuteng¢do dos
beneficios previstos nesta Lei.

Il — garantir a participacdo de representantes dos segurados ativos e inativos nos colegiados e instancias
de decisdao em que os seus interesses sejam objetos de discussao e deliberagdo, cabendo- lhes acompanhar e
fiscalizar a sua administracao;

Il — garantir pleno acesso aos segurados, as informacgdes relativas a gestdo do RPPS seja mediante
atendimento a requerimento, seja pela disponibilizagdo, inclusive por meio eletrénico, dos relatdrios
contabeis, financeiros, previdenciarios, bem como dos demais dados pertinentes ao regime.

Art. 72. Para o desempenho de suas atividades, o ORINDIPREV contara com estrutura administrativa prépria
e internamente hierarquizada.

Paragrafo Unico. Na condicdo de Fundo Municipal de Seguridade Social, o ORINDIPREV se sujeitard
a fiscalizagdo dos 6rgdos de controle interno e externo, respondendo seus gestores pelo descumprimento
das normas estabelecidas nesta Lei, bem como da legislagdo federal aplicada a organizacdo e
funcionamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS.

Art. 82. O patrimdnio e as receitas do ORINDIPREV possuirdo afetacao especifica, ficando sua utilizacdo
estritamente vinculada ao pagamento dos beneficios previdencidrios previstos nesta Lei.
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CAPITULO II

DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Art. 92 A estrutura de governanca do ORINDIPREV serd composta pelos seguintes 6rgaos:

I - Conselho de Administracao;
Il - Conselho Fiscal;

Il - Diretoria Executiva.

IV — Comité de Investimento

§ 1° Em conformidade com os critérios estabelecidos nesta Lei, os membros do Conselho de
Administragdo serao escolhidos de forma a conferir representatividade aos servidores ativos, aos inativos e
aos entes patronais.

§ 3° Cabem aos membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva,
zelarem pelo sigilo dos dados pessoais relativos aos segurados e pensionistas do ORINDIPREV, sob
pena de responsabilidade.

Secao |

Do Conselho de Administragao

Art. 10. O Conselho de Administracdo é o érgdo de deliberagdao superior do ORINDIPREV e sera composto
por 05(cinco) membros e seus respectivos suplentes, sendo:

I — 02 (dois) representantes dos servidores publicos ativos, ocupantes de cargo em provimento efetivo,
estaveis, eleitos pelo voto direto e secreto entre seus pares;

Il — 01 (um) representante dos servidores publicos inativo, vinculado ao RPPS, de livre nomeagdo pelo
Prefeito Municipal.

Il — 01 (um) representante da Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do
Municipio, de livre nomeacdo pelo Prefeito Municipal.

IV — 01 (um) representante do Poder Legislativo do Municipio, de livre nomeag¢do pela mesa da Cadmara
Municipal.

§ 1° Os membros eleitos e os indicados do Conselho de Administracdo terdo mandato de 04 (quatro)
anos, permitida, respectivamente, uma Unica reeleicdo e uma Unica reconducdo por igual periodo.

§ 22 Os membros suplentes serdo eleitos ou indicados, aplicando-se os mesmos critérios fixados para os
membros efetivos.

§ 3° O Conselho de Administracdo do ORINDIPREV tera o seu Presidente, seu Vice-Presidente e seu
Secretario Geral escolhido através do voto direto e secreto entre seus Conselheiros.
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Art. 11. Cabera ao Conselho de Administracao decidir sobre:

| — Deliberar sobre o Regimento Interno e Estrutura Funcional do ORINDIPREV;

Il — Deliberar sobre a politica de investimentos do ORINDIPREV;

IIl — Deliberar sobre as diretrizes gerais de atuacdo do ORINDIPREV;

IV — Deliberar sobre o plano de custeio do RPPS;

V — Deliberar sobre a proposta orcamentaria anual, bem como suas respectivas alteracdes, elaborada pela
Diretoria Executiva do ORINDIPREV;

VI — Deliberar sobre o Relatério Anual da Diretoria Executiva;

VIl — Deliberar sobre a contratacdo das instituicdes financeiras privadas ou publicas que se encarregardo da
administracdo das carteiras de investimentos do ORINDIPREV, por proposta da Diretoria Executiva;
Vlll-Deliberar sobre a contratacdo de consultoria externa técnica especializada para desenvolvimento de
servicos técnicos especializados necessarios ao ORINDIPREV, por indicacdo da Diretoria Executiva;

IX —Acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econémica e financeira dos recursos do ORINDIPREV;

X — Examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de altera¢do da politica previdenciadria do Municipio;
XI — Autorizar a alienacdo de bens imdveis e o gravame daqueles ja integrantes do patrimonio do ORINDIPREV;
XIl — Deliberar sobre a aceitacdo de doacGes, cessdes de direitos e legados, quando onerados por encargos;

XIll -Deliberar sobre a celebragdo de contratos, convénios e ajustes pelo ORINDIPREV;

XIV -Adotar as providéncias cabiveis para a corre¢do de atos e fatos, decorrentes de gestao, que prejudiquem o
desempenho e o cumprimento das finalidades do ORINDIPREV;

XV -Acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislagdao pertinente ao RPPS;

XVI-Funcionar como 6rgdo de aconselhamento a Diretoria Executiva do ORINDIPREV, nas questdes por ela
suscitadas;

XVII- Apreciar em grau de recurso, decisGes do Presidente, com relagdo a concessdo, indeferimento ou

cancelamento de aposentadoria e pensdo;

Art. 12. S30 6rgaos do Conselho de Administragao:

| — a Mesa Diretora;
Il- o Plenario.

§ 1° A Mesa Diretora sera composta pela Presidéncia, pela Vice-Presidéncia e pela Secretaria
Geral.

§ 2° O Plenario serd composto pelos membros eleitos e indicados.
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Art. 13. As normas de funcionamento dos érgaos do Conselho de Administracdo serao fixadas por regimento
Interno.

Secao ll

Do Conselho Fiscal

Art. 14. O Conselho Fiscal é o érgdo de fiscalizagdo e controle interno e serd composto por 03 (trés)
membros e seus respectivos suplentes, sendo:

I — 02 (dois) representantes dos servidores publicos ativos do Municipio, ocupantes de cargo em
provimento efetivo, estaveis, eleitos pelo voto direto e secreto entre seus pares;

I1- 01 (um) representante da Administracdo Publica Direta, Autdrquica e Fundacional do Municipio,
de livre nomeacao por parte do Prefeito Municipal;

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma Unica
reconducao por igual periodo.

§ 22 Os membros suplentes serdo eleitos ou indicados, aplicando-se os mesmos critérios fixados para os
membros efetivos.

Art. 15. S30 atribuicdes de competéncia do Conselho Fiscal:

| - acompanhar a organizag¢do dos servicos técnicos e a admissdo do pessoal;

Il - acompanhar a execugdo orcamentaria do ORINDIPREV conferindo a classificacdo dos fatos e examinando a
sua procedéncia e exatidao;

Ill - examinar as prestacdes efetivadas pelo ORINDIPREV aos servidores e dependentes e a respectiva tomada
de contas dos responsaveis;

IV - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos balancetes mensais, os quais
deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos;

V - indicar, para contratac¢do, através de procedimento licitatério, perito de sua escolha para exame de livros e
documentos;

VI - encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até o més de margo, com o seu parecer técnico, o relatdrio
do exercicio anterior da Diretoria Executiva, o processo de tomada de contas, o balango anual e o inventario a
ele referente, assim como o relatdrio estatistico dos beneficios prestados;

VII - requisitar a Diretoria Executiva e ao Presidente do Conselho de Administracdo as informacgdes e diligéncias
que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribuicdes e notifica-los para corre¢do de
irregularidades verificadas e exigir as providéncias de regularizacao;
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VIII - propor ao Diretor-Presidente da Diretoria Executiva do ORINDIPREV as medidas que julgar de interesse
para resguardar a lisura e transparéncia da administracdo do mesmo;

IX - acompanhar o recolhimento mensal das contribui¢cdes para que sejam efetuadas no prazo legal e notificar e
interceder junto ao Prefeito Municipal e demais titulares de érgdos filiados ao Sistema Municipal, na ocorréncia
de irregularidades, alertando-os para os riscos envolvidos, denunciando e exigindo as providéncias de
regularizacdo, e adotando as providéncias de retengdo dos impostos e taxas junto aos érgdos competentes
para regularizacdo das contribuicdes em atraso;

X - proceder a verificagdo dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos, nos administradores de carteira
de investimentos e atestar a sua corre¢do ou denunciar irregularidades constatadas e exigir as regularizacdes;

Xl - examinar e dar parecer prévio nos Contratos, Acordos e Convénios a serem celebrados pelo ORINDIPREYV,
por solicitacdo da Diretoria Executiva;

XII - pronunciar-se sobre a alienacdo de bens iméveis do ORINDIPREV;

XIll - acompanhar a aplicagdo das reservas, fundos e provisdoes garantidores dos beneficios previstos nesta Lei,
notadamente no que concerne a observancia dos critérios de seguranca, rentabilidade e liquidez, e de limites
madximos de concentracdo dos recursos;

XIV - rever as suas préprias decisdes, fundamentando qualquer possivel alteracao.

Paragrafo Unico - Assiste a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito de exercer
fiscalizagdao dos servicos do ORINDIPREV.

Segao Il

Da Diretoria Executiva

Art. 16. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de execug¢do das atividades do ORINDIPREV.

Art. 17. A Diretoria Executiva serd composta pela:

|- Presidéncia;
Il - Diretoria Administrativo-Financeira;
Il - Diretoria de Previdéncia.

Paragrafo unico — Os membros da Diretoria Executiva serdo indicados pelo Prefeito Municipal através de
portaria a ser expedida.

Subsecao |

Das atribuigdes de competéncia do Diretor Presidente

Art. 18. Compete ao Diretor Presidente do ORINDIPREV:
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I - elaborar o relatdrio anual de atividades a ser encaminhado ao Prefeito Municipal;

Il — elaborar a prestacdo de contas anual a ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo
apos analise pelo Conselho Fiscal e aprovacao pelo Conselho de Administracao;

IV = representa-la publicamente, judicial e extrajudicialmente;

V-  expedir atos normativos visando o funcionamento interno do ORINDIPREV;

VI — fornecer os documentos que lhe sejam requisitados pelo Conselho de Administracdo e pelo Conselho
Fiscal;

VIl - prestar as informacdes solicitadas pelos érgdos de controle interno e externo;

IX —enviar as avaliagbes atuariais anuais ao Ministério da Previdéncia Social, apds regular aprovacao
por parte do Conselho de Administragao;

X —dar cumprimento as delibera¢des do Conselho de Administracdo e as orientagdes ou correc¢des sugeridas
pelo Conselho Fiscal;

Xll = motivar os atos administrativos relacionados a Presidéncia que envolva a utilizacdo de recursos
previdenciarios oriundos da taxa de administracao;

XIV = praticar os seguintes atos administrativos, em conjunto com o Diretor Administrativo- Financeiro:

a) elaboracdo da politica anual de investimentos dos recursos previdenciarios do ORINDIPREV;

b) elaboracdo dos anteprojetos relativos ao Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO e a Lei Orgamentdria Anual — LOA, a serem encaminhados ao Conselho Fiscal;

c) subscricdo de cheques e demais documentos relativos a movimentacdo dos recursos
previdenciarios do ORINDIPREV;

d) lavratura dos contratos administrativos, convénios, ajustes e demais instrumentos similares;

f) cobranca na hipétese de atraso nos pagamentos ou nos repasses das contribui¢Ges previdencidrias devidas
ao ORINDIPREV;

g) dar ciéncia ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administragdo na ocorréncia da hipdtese prevista na
alinea anterior.

Subsecao Il

Das atribuicdes de competéncia do Diretor Administrativo-Financeiro

Art. 19. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

| = proceder a arrecadagdo das contribui¢cdes previdenciarias devidas pelos entes patronais, pelos servidores
ativos, inativos e pensionistas;

Il — motivar os atos administrativos relacionados a sua Diretoria que envolva a utilizacdo de recursos
previdenciarios oriundos da taxa de administragao;

Il - proceder ao empenho e a liquidagdo das despesas;

IV — manter os servigos de protocolo, expediente e arquivo;

10



MUNICIPIO DE ORINDIUVA
CNPJ 45.148.970/0001-77
Praca Maria Dias, 614 — Centro
Cep 15480-000 — Fone: (17) 3816-9600
e-mail: prefeitura@orindiuva.sp.gov.br

V —realizar as atividades referentes a gestdo da estrutura e de pessoal do ORINDIPREV;

VI = proceder a inscrigao da divida ativa e tomar as medidas administrativas necessdrias a sua cobranga;
IX—elaborar a ordem cronolégica dos pagamentos;

X —-elaborar a ordem cronolégica de pagamento de precatérios;

Xl — manter o controle cronoldgico das licitacdes e das dispensas de licitagdo, bem como dos respectivos
contratos e de seus aditamentos, observada a legislagao aplicdvel a espécie;

Xll - manter o controle do patrimonio mobilidrio e imobilidrio, individualizando-o e discriminando-o
por espécie;

XIV — substituir o Presidente e o Diretor de Previdéncia ou substituir a ambos, na hipétese de auséncias.
XV — motivar os atos administrativos relacionados a sua Diretoria que envolva a utilizacdo de recursos
previdenciarios oriundos da taxa de administracao;

XVI - praticar os seguintes atos administrativos, em conjunto com o Presidente:

a) elaboracdo da politica anual de investimentos dos recursos previdenciarios do ORINDIPREV;

b) elaboracdo dos anteprojetos relativos ao Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentarias
— LDO e a Lei Orcamentaria Anual — LOA, a serem encaminhados ao Conselho Fiscal;

c) subscricdo de cheques e demais documentos relativos a movimentagdo dos recursos previdencidrios
do ORINDIPREV;

d) lavratura dos contratos administrativos, convénios, ajustes e demais instrumentos similares;

e) cobrancga na hipdtese de atraso nos pagamentos ou nos repasses das contribuicGes previdenciarias devidas
ao ORINDIPREV;

f) dar ciéncia ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administragdo na ocorréncia da hipdtese prevista na
alinea anterior;

Subsecao Il

Das atribuigcdes de competéncia do Diretor de Previdéncia

Art. 20. Compete ao Diretor de Previdéncia:

| — executar a atividade de elaboracdo e processamento das folhas de pagamento relativas aos beneficios
previdenciarios e dos servidores publicos estatutarios do ORINDIPREV;

Il - realizar o atendimento aos segurados e dependentes do ORINDIPREV;

Il — instruir os processos de concessao, atualizacdo e cancelamento de beneficios previdenciarios;

IV = zelar pela guarda e manutencgdo das informagGes e dos processos de concessdo de beneficios
previdenciarios;

V — acompanhar a legislacdo federal relativa aos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS, propondo
ao Presidente as atualizagBes que se fizerem necessarias;

VI - executar o procedimento administrativo de compensacdo previdenciaria;

VIl - manter e atualizar o cadastro dos segurados e dependentes;

VIl - supervisionar a atividade de pericia médica;
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IX - executar a atividade de acompanhamento dos beneficios previdenciarios;

X —desenvolver o Programa de Pré-Aposentadoria;

XI — substituir o Presidente e o Diretor Administrativo/Financeiro ou substituir a ambos, na hipdtese de
auséncias;

XIl = motivar os atos administrativos relacionados a sua Diretoria que envolva a utilizacdo de recursos
previdenciarios oriundos da taxa de administracao;

Xlll - disponibilizar ao segurado e, na sua falta, a seus dependentes, as informagdes constantes de seu
registro individualizado;

Art. 21. O relatdrio mensal de atividades a que se refere o inciso | do artigo anterior devera conter as
seguintes informacdes:

I - nimero de beneficios concedidos e cancelados, discriminados por espécie;

Il - nimero de pericias médicas realizadas e seus desdobramentos;

Il - posicao da compensacao previdenciaria;

IV - necessidade de atualiza¢do da legislagdo previdenciaria;

V - detalhamento da atividade de acompanhamento dos beneficios previdencidrios concedidos;
VI-numero de segurados atendidos;

Secao IV

Do Comité de Investimento

Art. 21. A composicdo e as atribui¢des do Comité de Investimento serdo estabelecidas mediante Decreto
emitido pelo Poder Executivo.

CAPITULO IlI

DAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO E DO CONSELHO FISCAL

Art. 22. As reunides do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal serdo realizadas:

I - ordinariamente, uma vez por més;
Il - extraordinariamente, mediante convocagdo prévia a ser efetivada pelos respectivos Presidentes e desde
gue fundamentada a necessidade de sua realizagao.

§ 1° As reunibes serdao realizadas, preferencialmente, durante o hordrio de expediente da

Administracdo Publica Municipal, devendo o periodo de sua durag¢do ser considerado como parte da jornada
semanal de trabalho do respectivo membro para efeitos de sua freqiiéncia.
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Art. 23. As demais normas de funcionamento das reunides serao sistematizadas em Regimento Interno.

TiTULO 1Nl

DA COBERTURA

CAPITULO I

DOS BENEFICIARIOS

Art. 24. S3o filiados do RPPS de que trata esta Lei, na qualidade de beneficidrios, os segurados e seus
dependentes.

CAPITULO Il - DOS SEGURADOS

Art. 25. Consideram-se segurados:

I = os servidores publicos titulares de cargo em provimento efetivo vinculado a Administragdo

Publica Direta, Autdrquica ou Fundacional do Municipio;

Il = os servidores publicos inativos que tenham sido ocupantes de cargos em provimento efetivo e mantido
0s mesmos vinculos previstos com os entes descritos no inciso anterior;

Il - os servidores publicos efetivos ocupantes de cargo em provimento efetivo no Municipio que se
encontre em exercicio de mandato eletivo ou sindical, hipdtese em que serdo obedecidos os critérios, as
remuneragoes e os requisitos vinculados a sua condicdo de servidor.

Art. 26. Ficam excluidos da incidéncia das normas desta Lei, os servidores, ainda que aposentados:
I — ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissdo, declarado por Lei de livre nomeagdo e
exoneragao;

Il — ocupantes de empregos publicos, submetidos ao regime juridico da Consolidacdo das Leis do
Tabalho — CLT;

Il - contratados temporariamente em virtude da ocorréncia de excepcional interesse publico;
IV —em exercicio de mandato eletivo.

CAPITULO III

REGRAS ESPECIFICAS DE FILIACAO

Art. 27. O segurado ativo, que for nomeado para exercer cargo em comissdo, declarado em Lei de livre
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nomeacdo e exoneracao, contribuird exclusivamente sobre o valor da remuneracdo de contribuicdo do
cargo em provimento efetivo.

Art. 28. Até 15 de dezembro de 1998, data anterior a da publicacdo da Emenda Constitucional n220, o
servidor publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo, de cargo temporario, de emprego
publico ou mandato eletivo poderia estar vinculado a RPPS que assegurasse, no minimo, aposentadoria e
pensdo por morte, nos termos definidos em Lei do ente federativo.

Art. 29. O servidor estdvel abrangido pelo art. 19 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitdrias e
o admitido até 05 de outubro de 1988, que ndo tenha cumprido, naquela data, o tempo previsto para
aquisicdo da estabilidade no servico publico, sdo filiados ao RPPS, desde que expressamente regidos
pelo estatuto dos servidores do Municipio.

Art. 30. O segurado inativo que retornar a Administracdo Municipal para exercer cargo em comissao
declarado em Lei de livre nomeacdo e exoneracdo para ocupar funcdo de carater temporario ou
emprego publico, deverd contribuir, em relacdo a esta nomeacao, para o RGPS.

Art. 31. O segurado inativo que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal
filia-se ao RGPS.

Art. 32. O servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio, filiado ao RPPS, permanecera vinculado ao
regime previdenciario de origem nas seguintes situagdes:

I - quando cedido, com ou sem Onus para o cessiondrio, a 6rgdo ou entidade da administragao direta ou
indireta de outro ente federativo;

Il - quando licenciado por interesse particular;

IV - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo;

V — durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneracao.

§ 12 O recolhimento das contribui¢es relativas aos servidores cedidos e licenciados observara ao disposto
neste capitulo.

§ 22 O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem remuneragao ou subsidio, poderd contar o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria mediante o recolhimento das
contribuicdes sociais fixados, tanto a cargo do segurado quanto do Municipio, efetuado direta e mensalmente
pelo interessado em favor do RPPS.

§ 32 O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe, concomitantemente, o cargo efetivo e
o mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo efetivo, e ao RGPS pelo mandato eletivo.
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CAPITULO IV

DOS DEPENDENTES

Art. 33. S3o beneficidrios do RPPS, na condicao de dependentes de primeiro grau do segurado:

I- 0 conjuge;

Il- 0 companheiro ou a companheira, desde que comprovada a unido estdvel;

Paragrafo unico - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém unido
estdvel com o segurado(a), como entidade familiar, com convivéncia duradoura, publica e continua,
estabelecida com o objetivo de constituicdo de familia, nos termos da legislagao civil.

Il — o ex-cbnjuge, separado judicialmente ou divorciado, ou ex-companheiro ou ex-companheira do
segurado, desde que percebendo pensado alimenticia;

IV - os filhos quando:

a) menores de 21 (vinte e um) anos;

b) independente da idade, forem invalidos para o exercicio de atividade profissional, desde que
devidamente  comprovada a invalidez por pericia médica a cargo do ORINDIPREV ou
outro 6rgdo credenciado;

Paragrafo uUnico. A dependéncia econdmica dos beneficidrios indicados neste artigo é presumida.

Art. 34. S3o beneficidrios do RPPS, na condi¢dao de dependentes de segundo grau do segurado:

I - os pais;
Il - os menores, assim definidos na Lei civil, sob tutela do segurado;
Il = os irm3os invalidos;

§ 1° A dependéncia econdémica dos beneficidrios indicados neste artigo deverd ser comprovada,
constituindo requisito para a atribuicdo da qualidade de dependente e o gozo de beneficios, mediante
critérios a serem estabelecidos em regulamento.

§ 2° A apresentacdo de documentos exigidos para a comprovacado de dependéncia econémica ndo exclui a
prerrogativa da Administracdo Publica para a realizagdo de diligéncias visando a investigacdo da

veracidade das informacGes apresentadas.

Art. 35. A existéncia de dependente de primeiro grau exclui o direito de inscricdo dos dependentes de segundo
grau.

Art. 36. Equiparam-se aos filhos, o enteado ou o menor de idade que esteja sob a tutela do segurado,
mediante a comprovacdo de dependéncia econdmica e desde que ndo possuam bens suficientes para o
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préprio sustento ou educacao.

§ 1° Sem prejuizo da comprovacdo de dependéncia econdmica de que trata o caput, a equiparacdo do
menor de idade tutelado ocorrera mediante a apresentacao do Termo de Tutela.

§ 2° Em relagdo ao menor sob tutela, além da comprovacao de dependéncia exigida no caput, é necessaria
a comprovacao de residéncia comum com o segurado e a comprovacdo de que os pais bioldgicos ndo
possuem renda suficiente para sua manutencao.

CAPITULO V- DAS INSCRICOES

Art. 37. A inscricdo do segurado ao RPPS decorre da investidura do servidor publico em cargo de provimento
efetivo e do inicio do exercicio das funcdes a ele inerentes.

Paragrafo Unico. O segurado investido em cargos de provimento efetivo, passiveis de acumulacdo, ser3,
obrigatoriamente, inscrito em relacdo a cada um deles.

Art. 38. Caberd ao segurado a inscricdo e atualizacdo dos dados e informacbes relativas aos seus
dependentes.

Paragrafo uUnico. A ocorréncia de fatos supervenientes que importem em inclusdo ou exclusdo de
dependentes dos segurados ativos e inativos deve ser comunicada, de imediato, ao ORINDIPREV, mediante
requerimento escrito devidamente instruido com os documentos comprobatdrios.

Art. 39. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha sido providenciada a inscricio de
dependente, caberad a este promové-la, por si ou por representante, para recebimento de parcelas futuras,
desde que satisfeitas as exigéncias estabelecidas nesta Lei.

Art. 40. E vedado ao segurado casado realizar a inscri¢do de convivente ou de companheira.

Art. 41. Os dependentes excluidos desta qualidade em virtude de Lei terdo suas inscrigbes canceladas.

CAPITULO VI

DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO

Art. 42. A perda da qualidade de segurado ocorrera por:

|- morte;
Il - exoneragdo ou demissdo;
Il - cassacdo de aposentadoria.
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§ 12 A perda da condicdo de segurado prevista nos incisos Il e lll do caput deste artigo, implica no
cancelamento da inscrigdo de seus dependentes.

§ 22 A perda da condicao de segurado ndo ensejard a devolucao das contribuicdes recolhidas ao

RPPS, assegurada a contagem de tempo de contribuicdo.

CAPITULO VII

DA PERDA DA QUALIDADE DE DEPENDENTE

Art. 43. A perda da qualidade de dependente ocorrera:

|- para o cOnjuge:

a) pela separacdo judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for assegurada a prestacdo de alimentos;
b) pela anulagdo judicial do casamento;

c) pelo dbito;

d) por decisdo judicial transitada em julgado;

Il - para o companheiro ou companheira:

a) por requerimento do segurado;
b) pela cessagdo da unido estavel com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a
prestacdo de alimentos;

ll- para o filho:

a) ao atingir a maioridade, nos termos da legislacdo previdencidria, 21 (vinte e um) anos, salvo se invalido;

b) pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipac¢do for decorrente de colacao

de grau cientifico em curso de ensino superior.
Il - para os dependentes e beneficiarios, em geral:

a) pela cessagdo da invalidez;

b) pela cessacdo da tutela;

c) pela cessacdo da dependéncia econémica e financeira ou mediante requerimento do segurado;
d) pelo seu falecimento;

e) por decisdo judicial transitada em julgado;

f) na hipdtese de terem sido autores, co-autores ou participes de homicidio doloso ou de sua tentativa,

contra o segurado, ou, se 0 caso, contra seu conjuge, companheiro ou companheira, filhos ou convivente na

forma definida nesta Lei;
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TiTULO IV

DO CUSTEIO

CAPITULO I

DO CARATER CONTRIBUTIVO

Art. 44. O Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS de que trata esta Lei terd cardter contributivo e
solidario, e deverao ser observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

§ 12 Entende-se por observancia do carater contributivo:

| — a previsdo expressa nesta Lei, das aliquotas dos entes patronais e dos segurados ativos, dos segurados
inativos e dos pensionistas;

I = o repasse mensal e integral dos valores das contribuicdes devidas pelos entes patronais ao
ORINDIPREV, relativos aos servidores ativos, inativos e pensionistas;

Il - a retencdo e o repasse mensal e integral dos valores das contribui¢cdes devidas pelos segurados ativos ao
ORINDIPREV;

IV - a reten¢do, pelo ORINDIPREV, dos valores devidos pelos segurados inativos e dos pensionistas,
relativos aos beneficios e remuneragdes cujo pagamento esteja sob sua responsabilidade; e

V - pagamento ao ORINDIPREV, de valores relativos a débitos que venham a ocorrer, relativos a
contribui¢cdes parceladas mediante acordo.

§ 22 Os valores devidos ao ORINDIPREV, de que trata o pardgrafo anterior, deverdo ser repassados em
moeda corrente, de forma integral para cada competéncia, independentemente de disponibilidade
financeira do RPPS, sendo vedada a compensagdo com passivos previdencidrios ou reembolso de
valores destinados a cobertura de insuficiéncias financeiras relativas a competéncias anteriores.

§ 32 Os valores repassados ao ORINDIPREV em atraso deverdo sofrer acréscimo, conforme estabelecido em
Lei Municipal, aplicando-se, em caso de omissdo, os critérios estabelecidos para o RGPS.

CAPITULO II

DO FINANCIAMENTO
Art. 45. Os recursos financeiros necessarios ao financiamento do plano de beneficios previstos nesta Lei
serdao garantidos pelo pagamento das contribuicdes devidas pelos entes patronais, pelos servidores ativos,

inativos e pensionistas e por outras fontes de custeio definidas nesta Lei.

Art. 46. Os percentuais de contribuicdo serdo fixados mediante estudo atuarial que devera considerar
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as caracteristicas das respectivas massas, quanto a idade, sexo, familia, remuneracao, expectativa de vida e
demais componentes necessarios.

Art. 47. O estudo atuarial devera ser realizado anualmente por profissional regularmente inscrito no Instituto
Brasileiro de Atuaria — IBA.

Art. 48. As reavaliagGes subseqlientes serdo encaminhadas ao Ministério de Previdéncia Social — MPS para
conhecimento e acompanhamento nos prazos estabelecidos pela legislagdo previdencidria em vigor.

Art. 49. A Administracdo Publica Direta, suas as autarquias e fundagOes e deverdo acatar as orientacdes
contidas no estudo atuarial anual, devendo tomar, juntamente com os érgdos de gestdao do ORINDIPREV,
todas as medidas necessarias para a implantacdo imediata das recomendacées nele contidas.

Art. 50. Fica vedada a alteracdo do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS de que trata esta Lei, mediante:

| — a criacdo ou assuncdo de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio e a prévia
integralizagdo de reservas para beneficios concedidos;

Il - a alteragdo do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar e das contribuicdes
ordinarias financeiramente exigiveis para o custeio dos planos de beneficios;

Il - a desafetacgdo, total ou parcial, dos recursos garantidores, integralizados ou por amortizar.

CAPITULO IlI

DAS FONTES DE RECEITA

Art. 51. S3o fontes de receita do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de
Orindiava:

I — as contribuicGes previdenciarias a serem pagas pelos:

a) entes patronais, assim entendidos a Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional e Camara
Municipal do Municipio;
b) servidores ativos, inativos e pensionistas;

Il - doagdes, subvencdes e legados;

Il - receitas decorrentes de aplicagBes financeiras e receitas patrimoniais;

IV — valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razdo do § 9° do art. 201 da Constituicdo
Federal;

V - dotagdes previstas no orgamento municipal;

VI - demais bens e recursos financeiros que eventualmente lhe forem destinados e incorporados;
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§ 1° Constituem fonte do plano de custeio do RPPS as contribuicdes previdenciarias previstas nos incisos |,
Il e lll incidentes sobre o abono anual, saldrio-maternidade, auxilio-doenca, auxilio- reclusdo e os valores
pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judicial ou
administrativa.

§ 2° O abono anual serda considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneracdo de
contribuigdo relativa ao més em que for pago.

Secgao |

Das Contribui¢gGes Previdenciarias Devidas pelos Entes Patronais

Art. 52. A aliquota de contribuicdo previdencidria devida pelos entes patronais para o custeio do RPPS
correspondera a 13,85% sobre o valor da remuneragdo de contribuicdo paga aos servidores ativos, inativos
€ pensionistas.

Paragrafo unico. Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reavaliacdo atuarial, para suprir
custo normal, custo especial (suplementar) do FMSS — Fundo Municipal de Seguridade Social, conforme tabela
abaixo:

CUSTO NORMAL
Ano Ativos Inativos Pensionistas | Ente Custo
Especial
2012 11,00% 11,00% 11,00% 13,85% 7,85%
2013 11,00% 11,00% 11,00% 13,85% 8,85%
2014 11,00% 11,00% 11,00% 13,85% 12,00%
2015 11,00% 11,00% 11,00% 13,85% 15,00%
2016 11,00% 11,00% 11,00% 13,85% 18,00%
2017 11,00% 11,00% 11,00% 13,85% 21,00%
2018 11,00% 11,00% 11,00% 13,85% 24,00%
2019 11,00% 11,00% 11,00% 13,85% 27,00%
2020 11,00% 11,00% 11,00% 13,85% 41,42%

Art. 53. O déficit do custo especial sera pago em 420 meses da seguinte forma:

Ano Aliquota Ano Aliquota
2012 7,85% 2017 18,00%
2013 8,85% 2018 21,00%
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2014 12,00% 2019 24,00%
2015 15,00% 2020 27,00%
2016 17,00%

Paragrafo unico — Do periodo do ano de 2021 ao ano de 2044 a aliquota praticada sera de 41,42% ao més.

Art. 54. Fica autorizado o Poder Executivo a emitir Decreto, sempre que for realizada a avaliacdo atuarial anual
e houver necessidade de alterar as aliquotas do Ente e Custo Suplementar.

Secao ll

Das ContribuigGes Previdenciarias Devidas pelos Servidores Ativos

Art. 55. A aliquota de contribuicdo previdencidria devida pelos segurados ativos para o custeio do RPPS
corresponderd a 11% (onze por cento) incidentes sobre a respectiva remuneragdo de contribuigdo.

Segao lll - Das Contribui¢des Previdenciarias Devidas pelos Servidores Inativos e pelos Pensionistas

Art. 56. A aliquota de contribuicdo previdencidria devida pelos servidores inativos e pelos pensionistas
correspondera a 11% (onze por cento), incidentes sobre o valor da parcela dos proventos de
aposentadoria e das pensdes concedidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social. — RPPS que supere o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Paragrafo Unico. A contribuicdo prevista no caput deste artigo incidira apenas sobre as parcelas de proventos
de aposentadorias e de pensdao que superem o dobro do limite mdximo nele previsto, quando o
beneficidrio for portador de doenca incapacitante, cujos critérios de comprovacdo serdo definidos em
regulamento.

Secao lll

Da Responsabilidade pela Arrecadac¢ao das Contribuicdes Devidas ao RPPS

Art. 57. O repasse dos valores das contribuicdes previdencidrias previstas nesta Lei devera ocorrer,
mensalmente, observado as seguintes condi¢des:
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I — as contribuicdes devidas pelos segurados ativos deverdao ser creditadas ao ORINDIPREV até o dia 10
(dez) de cada més subseqliente.
Il = as contribuicGes devidas pelos entes patronais deverdo ser creditadas ao ORINDIPREV até o dia 10
(dez) de cada més subseqiente.

Secao IV

Dos Limites de Contribuicao

Art. 58. A aliquota de contribuicdo dos segurados ativos ndo poderd ser inferior a dos servidores titulares de
cargo efetivo da Unido, atualmente fixada em 11% (onze por cento).

Art. 59. A contribuicdo dos entes patronais ndo poderd ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor
ativo nem superior ao dobro desta, observado o calculo atuarial anual.

Paragrafo unico. A Administracdo Publica Direta do Municipio de Orindidva sera responsavel pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do Regime Prdprio de Previdéncia Social - RPPS,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Segao V

Da Remuneragao de Contribuicao

Art. 60. Entende-se como remuneragdo de contribuicdo o valor constituido pelo vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em Lei, dos adicionais de
carater individual e outras vantagens, excluidas:

I - as didrias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razao de mudanca de sede;

Il - a indenizagdo de transporte;

IV — o salario-familia;

V - o auxilio-alimentagao;

VI - o auxilio-creche;

VIl - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIl = a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de fungao de confianga;
IX— 0 abono de permanéncia de que trata esta Lei;

X - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em Lei.

Paragrafo Unico. Para efeitos da remuneragdo de contribuicdo, a inclusdo das parcelas pagas em

decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianca, de cargo em comissdo, ou de outras parcelas
tempordrias de remuneracdo, poderd ser feita mediante op¢do expressa do servidor, inclusive quando
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pagas por ente cessiondrio, observando-se o § 22 do artigo 40 da Constituicao Federal.

Secao VI

Da Contribuicdo dos Servidores Cedidos, Afastados e Licenciados

Art. 61. Nas hipdteses de cessdao de servidores publicos municipais vinculados ao RPPS para outro
ente federativo, em que o pagamento da remuneracao seja 6nus do érgao ou da entidade cessionaria, sera de
sua responsabilidade:

I - o desconto da contribuicdo devida pelo servidor;
Il - a contribuicdo devida pelo ente de origem.

§ 12 Caberd ao cessiondrio efetuar o repasse das contribuices do ente federativo e do servidor ao
ORINDIPREV.

§ 22 Caso o cessionario ndo efetue o repasse das contribuicdes a unidade gestora no prazo legal, cabera
ao ente federativo cedente efetua-lo, buscando o reembolso de tais valores junto ao cessionario.

§ 320 termo ou ato de cessdo do servidor com Onus para o cessiondrio, deverd prever a
responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuicGes previdenciarias ao RPPS de
origem, conforme valores informados mensalmente pelo cedente.

Art. 62. Nas hipdteses de cessdao de servidores publicos municipais vinculados ao RPPS para outro
ente federativo, sem 6nus para o cessiondrio, continuard sob a responsabilidade do cedente, o desconto
e o repasse das contribuicdes ao ORINDIPREV.

Art. 63. Nas hipoteses de cessao, licenciamento ou afastamento de servidores publicos municipais vinculados
ao RPPS, o calculo da contribuicao sera feito de acordo com a remuneragao do cargo efetivo de que o
servidor é titular.

Paragrafo Unico. N3o incidirdo contribuicées para o RPPS do ente cedente ou do ente cessiondrio, nem para
o RGPS, sobre as parcelas remuneratérias complementares, ndo componentes da remuneragdo do
cargo efetivo pagas pelo ente cessiondrio ao servidor cedido, exceto na hipétese em que houver a opg¢do pela
contribuicdo facultativa ao RPPS do ente cedente, na forma prevista em sua legislagao.

Art. 64. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem recebimento
de remuneragdao somente contara o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribui¢cdes, conforme dispuser a Lei.

§ 12 A contribuicdo efetuada durante o afastamento do servidor ndo serd computada para
cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servico publico e tempo
no cargo efetivo na concessao de aposentadoria.

23



MUNICIPIO DE ORINDIUVA
CNPJ 45.148.970/0001-77
Praca Maria Dias, 614 — Centro
Cep 15480-000 — Fone: (17) 3816-9600
e-mail: prefeitura@orindiuva.sp.gov.br

§ 22 Na omissdo da Lei quanto ao 6nus pela contribuicdo do ente federativo, o repasse a unidade gestora
do RPPS do valor correspondente continuara sob a responsabilidade do ente.

Art. 65. As disposicdes desta Secao aplicam-se aos afastamentos dos servidores para o exercicio de mandato
eletivo em outro ente federativo.

CAPITULO IV

DA TAXA DE ADMINISTRAGAO

Art. 66. O ORINDIPREV, enquanto Fundo Municipal de Seguridade Social, ndo contard com taxa de
administracdo, sendo que suas despesas administrativas ficardo a cargo da Administracdo Publica Direta do
Municipio.

Paragrafo unico. Entre outras afins, classificam-se como despesas administrativas aquelas relativas ao
material de expediente, energia elétrica, dgua e esgoto, comunicacles, vigilancia, locagGes, seguros,
obrigagdes tributdrias, manuteng¢do, limpeza e conservagao dos bens modveis e imodveis, consultoria,
assessoria técnica, honorarios, didrias e passagens de dirigentes e servidores a servi¢o do Fundo, cursos e
treinamentos.

CAPITULO V

DA APLICACAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS

Art. 67. Os recursos previdenciarios vinculados ao RPPS de que trata esta Lei, serdo aplicados nas condicbes
de mercado, com observancia de regras de seguranca, solvéncia, liquidez, rentabilidade, prote¢do e
prudéncia financeira, e em conformidade com as normas fixadas por Resolugdao do Conselho Monetario
Nacional.

TiTULO V

DO PLANO DE BENEFICIOS

CAPITULO I

DOS BENEFiICIOS EM ESPECIE
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Art. 6 8. S3o beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de ORINDIUVA:
I - quanto ao servidor:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria voluntdria por idade e tempo de contribuigdo;
d) aposentadoria voluntaria por idade;

Il - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte;

Secao | - Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 69. A aposentadoria por invalidez permanente sera devida ao segurado que, estando ou ndo em
fruicdo de auxilio doencga, for considerado incapaz e insuscetivel de reabilitagdo para o exercicio das
atribuicbes inerentes ao cargo para o qual foi provido, ensejando o pagamento de proventos a este titulo
enquanto permanecer nessa condigdo.

§ 1° A aposentadoria por invalidez permanente serd precedida de licenca para tratamento de sadde, por
periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 2° A concessdo de aposentadoria por invalidez permanente ficarda condicionada a verificacdo da
incapacidade mediante a realizagdo de pericia médica a cargo do ORINDIPREV, podendo o segurado, a suas
expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga.

§ 3° Na hipdtese de doenga que imponha afastamento compulsério ao segurado, atestada em laudo
conclusivo de medicina especializada, a concessdo da aposentadoria por invalidez permanente ficara
condicionada sua ratificacdo por pericia médica a cargo do ORINDIPREV.

§ 4° O segurado fara jus ao pagamento do beneficio previsto no caput a partir da data da publicacao do ato de
sua concessao.

Art. 70. A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao RPPS ndo |he conferira
direito a aposentadoria por invalidez permanente, salvo quando a doenca ou lesdo de que ja era portador,
Ihe conferisse condigdes para admissdo no servigo publico, e, posteriormente, em

razdo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou lesdo, ocorresse a incapacidade definitiva.
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Paragrafo Unico. A progressdo ou agravamento da doenca a que se refere o caput deste artigo devera
obrigatoriamente decorrer do exercicio das atividades funcionais a que se encontra submetido o
segurado, a ser atestada por pericia médica a cargo do ORINDIPREV.

Art. 71. A aposentadoria por invalidez permanente tera proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel.

§ 1° Considera-se doenga grave, contagiosa ou incurdvel a tuberculose ativa, a hanseniase, a alienagado
mental, a neoplasia maligna, a cegueira, a paralisia irreversivel e incapacitante, a cardiopatia grave, a
doenca de Parkinson, a espondiloartrose anquilosante, a nefropatia grave, o estado avancado da doenca
de Paget (osteite deformante), a sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida — AIDS, a contaminagdo por
radiacdo, com base em conclusdo da medicina especializada, a hepatopatia, bem como outras doencas
especificadas na legislacio do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§ 2° Considera-se acidente em servico, aquele ocorrido no exercicio do cargo, ou que se relacione, direta ou
indiretamente com as atribuicbes deste, que provoque lesdo corporal, perturbacdo funcional, perdaou
reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade laborativa.

Art. 72. Para os efeitos desta Lei, equiparam-se ao acidente em servigo:

I —aquele ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, tenha contribuido diretamente
para a reducdo ou perda da capacidade laborativa ou produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua
recuperagao;

Il - aquele sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em conseqiiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de trabalho;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiros, por motivo de disputa relacionada ao trabalho;
c) ato de imprudéncia, negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de trabalho;
d) ato de pessoa privada do uso da razdo;

e) desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de for¢ca maior.
Il - a doenga proveniente de contaminacgao acidental do segurado no exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servico:

a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacio espontdnea de qualquer servico ao municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

c) em viagem de trabalho ou no interesse do trabalho, inclusive para estudo, quando financiada ou
autorizada pelo Municipio dentro de seus planos para capacitagdo de mao-de-obra, ou para
atendimento de interesse publico, independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo
de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de
locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.
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Art. 73. Os periodos destinados a refeicdo e descanso ou por ocasido da satisfacdo de outras
necessidades fisioldgicas, no local de trabalho ou durante este, o segurado sera considerado no exercicio
de seu cargo.

Art. 74. A aposentadoria por invalidez permanente podera ser revertida por requerimento do segurado
ou “ex-oficio” quando insubsistentes os motivos da aposentadoria.

Paragrafo Unico. Em ambas as hipdteses previstas no caput, somente ocorrerd a reversdao quando o servidor
reunir condi¢cdes de readaptar-se ao exercicio de suas atividades laborais ou de atividade mais compativel
com sua capacidade fisica ou intelectual, em conformidade com a pericia médica a cargo do ORINDIPREV.

Art. 75. O aposentado por invalidez permanente que retornar a atividade terd sua aposentadoria
automaticamente cessada, a partir da data da publicacdo do ato concessério da reversao.

Art. 76. O segurado que retornar a atividade poderd requerer, a qualquer tempo, novo beneficio, em
conformidade com esta Lei.

Art. 77. E condicdo para a manutencdo da aposentadoria por invalidez, que o beneficidrio submeta-se
a nova reavaliagdo pericial a cada 12 (doze) meses, sendo-lhe facultado fazer-se acompanhar de médico
de sua confianca, desde que as suas expensas.

Paragrafo Unico. Na ocasido da reavaliagdo pericial, o segurado devera apresentar declara¢gdo de que nao
se encontra exercendo nenhuma atividade laboral.

Art. 78. Os procedimentos necessarios a instauracdo do processo administrativo de concessdo de
aposentadoria por invalidez permanente serdo determinados em regulamento especifico.

Secao ll
Da Aposentadoria Compulsdria

Art. 79. O segurado serd aposentado aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuicao.

Art. 80. A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade competente, retroagindo seus efeitos ao dia

imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico publico, inclusive
quanto a aquisicdo de vantagens e direitos, devendo ser declarada, imediatamente, a
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vacancia do cargo e ensejando pagamento de proventos a partir do més subseqliente ao da
publicacdo do ato concessdrio.

Secao lll

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribui¢ao

Art. 81. O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e idade com proventos
integrais, calculados na forma desta Lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;

Il = 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 55 (cinquenta
e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher.

Secao IV

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 82. O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, calculados na forma prevista nesta Lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;
I1- tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria;
Il - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se mulher.

Segao V

Da Aposentadoria Especial do Professor
Art. 83. O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério
na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, quando da aposentadoria prevista no artigo 81 desta
Lei, tera os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo reduzidos em 05 (cinco) anos.

Paragrafo unico. S3o consideradas fun¢des de magistério as exercidas por professores no desempenho
de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educacdo bdsica, formada pela
educagdo infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas,
além do exercicio de docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de coordenacdo e assessoramento
pedagdgico.
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Secao VI

Da Pensao por Morte

Art. 84. A pensdo por morte consistird numa renda mensal conferida ao conjunto dos dependentes do
segurado, quando do seu falecimento, correspondente a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do ébito, até o valor de limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a
este limite;

Il - totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do dbito, até o valor limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a
este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Sera concedida pensdo provisdria por morte presumida do segurado, nas seguintes hipoteses:

I - sentencga declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente;
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catdstrofe.

§ 2° A pensdo proviséria serda transformada em definitiva com o O6bito do segurado ausente ou serd
cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢cdao dos valores
recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios
do RGPS.

Art. 85. A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar:

I - do dia do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

Il - da data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia;

IV — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou
catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 86. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo sera protelada pela falta
de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1° O cOnjuge ausente nao exclui do direito a pensdo por morte, o companheiro ou a companheira, que
somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§ 2° Qualquer inscrigao ou habilitagdo posterior que implique inclusdo de dependente sé produzira efeito a
contar da data da inscri¢do ou habilitagdo quando estas forem deferidas.
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§ 3° Observado o disposto no caput deste artigo, a quota daquele cujo direito a pensdo cessar revertera
proporcionalmente em favor dos demais.

Art. 87. O beneficidrio da pensao proviséria de que trata o § 2° do artigo 84 desta Lei devera, anualmente,
declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar, imediatamente ao
ORINDIPREV, o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente.

Art. 88. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observados os prazos prescricionais previstos
nesta Lei.

Art. 89. Garantido o direito de opcdo pela mais vantajosa, é vedada a percep¢do cumulativa de mais de
uma pensdo vitalicia, exceto nos casos de cumulatividade de cargos permitidos pela Constituicao
Federal.

Art. 90. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do 6bito do
segurado, observados os critérios de comprovacdo de dependéncia econémica.

§1° A invalidez de dependente menor de 21 (vinte e um) anos de idade, superveniente a morte do
segurado, deverd ser verificada em  exame médico-pericial a cargo da ORINDIPREV, ndo
se extinguindo o direito ao recebimento de pensdo por morte enquanto perdurar a invalidez.

§2° Extingue-se o direito de recebimento de pensdo por morte:

I — quando o beneficiario completar 21 (vinte e um) anos ou pela emancipagdo, ainda que invélido, exceto se
a emancipacao for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior;

Il - pela cessacdo da invalidez;

a) sempre que se extinguir o beneficio de um dependente serd processado novo rateio entre os
dependentes remanescentes, devendo o beneficio ser cancelado na hipdtese de inexisténcia de
dependentes remanescentes.

Il - pela morte do dependente.

Secao VII

Do Abono Natalino

Art. 91. Serd devido abono natalino ao beneficidrio que durante o ano receber aposentadoria, pensdo por
morte, até o dia 20 do més de dezembro do exercicio de competéncia, consistindo num abono equivalente ao total
dos proventos ou pensdes relativos ao més de dezembro, sendo pago nos termos da legislagcdo vigente.

Art. 92. Serd observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono para cada més de beneficio
efetivamente recebido, considerando-se como més completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.
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CAPITULO II

DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA A CONCESSAO DE APOSENTADORIA

Art. 93. Ao servidor que tenha ingressado por concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo
efetivo na Administracdo Publica Direta, Autdrquica e Fundacional da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios, até 16 de dezembro de 1998, é facultado aposentar- se com proventos
calculados de acordo com o artigo 99 desta Lei quando o servidor, cumulativamente:

I — tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de idade, se mulher;
I - tiver 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
Il - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher;
b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo que, na data prevista

“_n

no caput, faltava para atingir o limite de tempo constante da alinea “a”.

§ 12 O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput
terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade
estabelecidos noinciso Il do artigo 81, na seguinte propor¢do:

1-3,5% (trés e meio por cento) para aquele que tiver completado as exigéncias para aposentadoria na forma
do caput até 31 de dezembro de 2005, independentemente de a concessdo do beneficio ocorrer em data
posterior aquela;

Il = 5% (cinco por cento) para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a
partir de 12 de janeiro de 2006.

§ 22 O numero de anos antecipados para calculo da reducdo de que trata o § 19 serd verificado no
momento da concessado do beneficio.

§ 32 Os percentuais de reducdo de que tratam os incisos | e Il do § 19 serdo aplicados sobre o valor do
beneficio inicial calculado pela média das contribuicbes, em conformidade com o artigo 99 desta Lei,
verificando-se previamente a observancia ao limite da remunerac¢do do servidor no cargo efetivo.

§ 42 O segurado professor, de qualquer nivel de ensino, que, até a data de publicacio da Emenda
Constitucional n2 20, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério na Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundagOes, e que opte por aposentar-se na
forma do disposto no caput, terd o tempo de servico exercido até a publicacdo daquela Emenda contado
com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20 % (vinte por cento), se mulher,
desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas funcGes de magistério,
observado o disposto nos §§ 19, 22 e 39,

§ 52 As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo com o disposto no artigo
97 desta Lei.
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Art. 94. Ressalvado o direito de opg¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas no artigo 81 ou pelas
regras estabelecidas pelo 93 desta Lei, o segurado do RPPS que tiver ingressado no servico publico na
Administragao Publica Direta, Autarquica e Fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
até 31 de dezembro de 2003, poderad aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdao a
totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas
as reducdes de idade e tempo de contribuicdo contidas no artigo 93, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condiges:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e cinglienta e cinco anos de idade, se mulher;

I1- 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribui¢do, se mulher;

11 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal;

IV — 10 (dez) anos de carreira e 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdao revistos na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
observado o disposto no artigo 37, Xl, da Constituicdo Federal, sendo também estendidos aos aposentados
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive
guando decorrentes da transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 95. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos artigos 81 e 83, ou
pelas regras estabelecidas nos artigos 93 e 94 desta Lei, o servidor que tiver ingressado no servico publico da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, até 16 de
dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

I - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital ou municipal,
15 (quinze) anos de carreira e 05 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il — idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites de idade estabelecidos no artigo

81, inciso Ill desta Lei, de 01 (um) ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condigdo
prevista no inciso | do caput deste artigo.

§ 12 Na aplicagdo dos limites de idade previsto no inciso Ill do caput, ndo se aplica a redugdo prevista no
artigo 83 relativa ao professor.

§ 22 Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo o disposto
no artigo 96 desta Lei, observando-se igual critério de revisdo as pensGes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 96. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos segurados e seus
dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para a obtencdo destes
beneficios, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente, observado o disposto no inciso XI do artigo 37
da Constituicdo Federal.
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§ 12 Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no caput, em termos
integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as
pensdes de seus dependentes, serdao calculados de acordo com a legislacdo em vigor a época em que
foram atendidas as prescricdes nela estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas condi¢des da
legislagdo vigente, conforme opg¢ao do segurado.

§ 22 No cdlculo do beneficio concedido de acordo com a legislagdo em vigor a época da aquisicdo do direito,
sera utilizada a remuneracado do servidor no cargo efetivo no momento da concessdo da aposentadoria.

§ 32 Na hipdtese de utilizacdo de direito adquirido a aposentadoria com proventos proporcionais,
considerar-se-a o tempo de contribuicdo cumprido até 31 de dezembro de 2003, observando-se que o
computo de tempo de contribuicdo posterior a essa data, somente sera admitido para fins de
cumprimento dos requisitos exigidos para outra regra vigente de aposentadoria, com proventos integrais
ou proporcionais.

Art. 97. Observado o disposto no artigo 37, Xl, da Constituicdo Federal, os proventos de aposentadoria
dos segurados do RPPS e as pensdes de seus dependentes, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensGes dos dependentes abrangidos pelo
artigo 96 desta Lei serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

CAPITULO IlI

DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 98. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria
estabelecidas nos artigos 82 e 93 desta Lei e que opte por permanecer em atividade fara jus a um abono
de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria previstas nesta Lei.

§ 12 O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condi¢Ges, ao servidor que, até 31 de
dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengdao da aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente, como previsto no
artigo 96 desta Lei, desde que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher,
ou 30 (trinta) anos, se homem.

§ 22 O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os requisitos para
obtencdo da aposentadoria voluntdria, com proventos integrais ou proporcionais, em qualquer das
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hipdteses previstas nos artigos 81, 93 e 96 desta Lei, conforme previsto no caput e § 19, ndo constitui
impedimento a concessdo de beneficio de acordo com outra regra vigente, inclusive as previstas nos
artigos 94 e 95 desde que cumpridos os requisitos previstos para essas hipdteses, garantida ao servidor a
opcao pela mais vantajosa.

§ 32 O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuicdo efetivamente
descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 42 O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do Municipio e serd devido a partir do
cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto no caput e § 12, mediante opcao
expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 52 Cessard o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da concessdo do beneficio de
aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

CAPITULO IV

DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 99. No calculo dos proventos das aposentadorias previstas nos artigos 69, 79, 81, 82, 83 e 93 desta Lei,
concedidas a partir de 20 de fevereiro de 2004, serd considerada a média aritmética simples das maiores
remuneragdes utilizadas como base para as contribuicées do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 12 As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, més a més, de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios
de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do RGPS, conforme portaria editada
mensalmente pelo MPS.

§ 22 Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que ndo tenha havido contribuicdo do servidor vinculado
a Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, a base de célculo dos proventos serda a remuneracdo do
servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencdo de

contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 32 Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a regime prdéprio até
dezembro de 1998, serd considerada a sua remunera¢gdo no cargo ocupado no periodo
correspondente.

§ 42 Os valores das remunerag¢des a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serao

comprovados mediante documento fornecido pelos o6rgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, de acordo com as
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normas emanadas pelo MPS.

§ 52 Para os fins deste artigo, as remuneragfes consideradas no célculo da média da aposentadoria, depois
de atualizadas na forma do § 12, ndo poderado ser:

I - inferiores ao valor do saldrio minimo;
Il — superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuicdo, quanto aos meses em que o servidor esteve
vinculado ao RGPS.

§ 62 As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas depois da aplicacdo dos fatores de
atualizacdo e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 52.

§ 72 Na determinag¢do do numero de competéncias correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o
periodo contributivo de que trata o caput, desprezar-se-a a parte decimal.

§ 82 Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por nao vinculagao
a regime previdenciario, decorrente de auséncia de prestacdo de servico ou de
contribuicdo, esse periodo sera desprezado do cdlculo de que trata este artigo.

§ 92 O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com o caput, por ocasido de sua concessao, nao
poderd exceder a remuneragao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
sendo vedada a inclusdo de parcelas temporarias conforme previsto no artigo 101 desta Lei.

§ 102 Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e vantagens
pecunidrias permanentes do respectivo cargo estabelecidas em Lei, acrescido dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 112 Para o calculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera utilizada
fracdo cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo necessdrio a respectiva
aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso lll do artigo 85 nao se aplicando a redugdo
no tempo de idade e contribuicdo de que trata o artigo 87desta Lei, relativa a aposentadoria especial do
professor.

§ 122 A fracdo de que trata o § 11 sera aplicada sobre o valor dos proventos calculado conforme o caput
deste artigo, observando-se previamente a aplicacao do limite de que trata o § 99.

§ 132 Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serdo considerados em ndmero
de dias.

Art. 100. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os artigos 69, 79, 81, 82, 83 e 93 desta
Lei serdo reajustados, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, nas mesmas datas e indices
utilizados para fins de reajustes dos beneficios do RGPS, aplicado de forma proporcional entre a data da
concessao e a do primeiro reajustamento.
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CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE BENEFICIOS

Art. 101. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcio destes, de parcelas
remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianga, de cargo em

comisdo, de outras parcelas temporarias de remuneracdo ou do abono de permanéncia de que trata o artigo
98 desta Lei.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndao se aplica as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia
de local de trabalho, de funcdo de confianca, de cargo em comissdo que tiverem integrado a
remuneracdo de contribuicdo do servidor que se aposentar com proventos calculados conforme o artigo
100 desta Lei, respeitado, em qualquer hipdtese, como limite, a remuneracdo do servidor no cargo efetivo.

Art. 102. A vedacdo prevista no § 10 do artigo 37, da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos membros de
poder e aos inativos, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servico publico
por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicao
Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que
se refere o artigo 40 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o §
11 deste mesmo artigo.

Paragrafo unico. Aos segurados de que trata este artigo é resguardado o direito de opg¢do pela
aposentadoria mais vantajosa.

Art. 103. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem de tempo de
contribuicdo ficticio.

Art. 104. Serd computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servico publico federal, estadual,
distrital ou municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de

contribuicdo junto ao RGPS.

Art. 105. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da
Constituicdo Federal, serd vedada a percepg¢ado de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 106. Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer
acdo do beneficiario para haver prestacbes vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferencas devidas

pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cddigo Civil.

Art. 107. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido deverdo, sob pena de
suspensdo do beneficio, submeter-se, a cada 12 (doze) meses, a pericia médica a cargo do ORINDIPREV.

Art. 108. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao beneficiario.

36



MUNICIPIO DE ORINDIUVA
CNPJ 45.148.970/0001-77
Praca Maria Dias, 614 — Centro
Cep 15480-000 — Fone: (17) 3816-9600
e-mail: prefeitura@orindiuva.sp.gov.br

§ 12 O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses, devidamente
comprovadas:

I — auséncia, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa;
Il = impossibilidade de locomogao.

§ 22 Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o eneficio poderd ser pago a procurador legalmente
constituido, cujo mandato especifico ndo exceda 06 (seis) meses, renovaveis.

§ 32 O valor ndo recebido em vida pelo segurado serda pago somente aos seus dependentes habilitados a
pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou
arrolamento, na forma da Lei.

Art. 109. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

I - as contribuicGes previstas nos artigos 54 e 65 desta Lei;

Il- o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;
IV -0 imposto de renda retido na fonte;

V —a pensado de alimentos prevista em decisdo judicial;

VI - as contribui¢des associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 110. Salvo em caso de rateio entre os dependentes do segurado e na hipdtese prevista no artigo 91,
nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior ao do saldrio minimo.

Art. 111. A concessdo de beneficios previdencidrios pelo RPPS independe de caréncia, ressalvada a
observancia de cumprimento dos prazos minimos previstos nesta Lei para a concessao de aposentadoria.

Paragrafo unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias
mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria devera
ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data imediatamente anterior a concessdo do
beneficio.

Art. 112. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serd o ato publicado e encaminhado, pela Unidade
Gestora, ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo para homologacao.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do
beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas administrativas e juridicas pertinentes.

Art. 113. E vedada a celebragdo de convénio, consdrcio ou outra forma de associagdo para a concess3o
dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.
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Art. 114. A escrituragdo contabil do ORINDIPREV serd distinta da mantida pela Administragdo Publica Direta,
Autdrquica, Fundacional do Municipio e obedecerd as normas e principios contabeis previstos na Lei 4.320,
de 17 de Margo de 1964, e alteracGes posteriores, bem como ao disposto em regulamentacdo do Ministério
da Previdéncia Social.

Paragrafo unico. Considera-se distinta a escrituracdo contdbil que permita a diferenciacdo entre o
patrimonio do ORINDIPREV e o patrimbénio da Administracdo Publica Direta, Autdrquica, Fundacional do
Municipio, possibilitando a elaboracdo de demonstracdes contdbeis especificas.

Art. 115. O ORINDIPREV mantera registros contabeis préprios e criarda o seu plano de contas com as
seguintes finalidades:

I - comprovar e tornar transparente, a cada exercicio, sua situacdo econdémica e financeira;

Il - evidenciar suas despesas e receitas previdenciarias, patrimoniais e financeiras;
Il - demonstrar a situacdo de seus ativos e de seu passivo.

Art. 116. Para os efeitos do artigo anterior, deverdo ser observadas as seguintes normas gerais de
contabilidade, aplicando-se, no que couber, a legislagdo pertinente:

| — a escritura¢do deverd incluir todas as operagSes que envolvam direta ou indiretamente a
responsabilidade do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS e que modifiquem ou que possam vir a
modificar seu patriménio;

Il — a escrituracdo serd feita de forma autébnoma em relacdo as contas da Administracdo Publica Direta,
Autarquica, Fundacional do Municipio;

Il — o exercicio contabil tem a duragdao de um ano civil, com término no ultimo dia util de cada ano.

Art. 117. Caber3, ainda, ao ORINDIPREV:

| — adotar registros contdbeis auxiliares para avaliacbes dos investimentos, evolucdo das reservas,
demonstracao dos resultados do exercicio e apuracdo de depreciagdes;

I = complementar suas demonstragdes financeiras por notas explicativas e outros quadros
demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da situacdo patrimonial e dos resultados do
exercicio;

Il = os investimentos em imobilizagGes para o uso ou renda devem ser corrigidos e depreciados pelos
critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

Art. 118. O ORINDIPREV devera implementar o registro individualizado das contribuicGes dos servidores
da Administracdo Publica Direta, Autarquica, Fundacional do Municipio.

Art. 119. O registro a que se refere o artigo anterior deverd conter os seguintes dados relativos ao servidor:
| —nome;

Il — matricula;

Il = remuneracao;

IV - valores mensais e acumulados no periodo, da contribuicdo previdenciaria;
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V - valores mensais e acumulados do recolhimento previdencidrio do respectivo ente estatal referente
ao servidor.

§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informac¢des constantes de seu registro individualizado mediante
extrato anual de prestacdo de contas, relativo ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro individualizado serdo consolidados para fins contdbeis.
Art. 120. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 121. Revogam-se as disposi¢des em contrdrio, em especial a Lei 722, de 10 de abril de 1997.
Orindilva, 18 de dezembro de 2012.
Darlei Queiroz de Oliveira
Prefeito Municipal
Registrada nesta Secretaria em data supra, afixada no Quadro de Editais em seguida e publicada no Jornal A

Imprensa.

Simone Nunes da Silva Marin
Chefe de Gabinete “Ad hoc”
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